JANDARMA VE SAHIL GUVENLIK AKADEMIiSINDE YETiSTIRILEMEYEN
SINIF VE BRANSLARDAKI PERSONELIN DiGER UNiVERSITELERDE
YETISTIRILMESI iLE BU UNIiVERSITELERDE VERILECEK
ON LiSANS VE LiSANS EGITiIM-OGRETIM
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yo6netmeligin amact, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanhgmmn ihtiyact olan ancak Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisindeyetistirilemeyen
smif ve branglardaki personelin yurt i¢i egitim kurumlarmda alacaklart 6n lisans ve lisans
egitimlerine iliskin esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1)Bu Yonetmelk; Jandarma Genel Komutanligt ve Sahil Giivenlik
Komutanligi nam ve hesabma fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarimda okuyan 6grencileri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Y 6netmelik; 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gérev
ve Yetkileri Kanunu, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tirk Silahh KuvvetleriP ersonel Kanunu ve
14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu,12/12/2016 tarihli ve 2016/9742 sayil
Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliigekonulan Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Giivenlik
Komutanlig1 Personel Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlk: icisleri Bakanhgmy,

b) Birim : Ilgisine gore islem yapmakla gérevli kurum birimini/subesini,

¢) Egitim: Belli bir bilim dah veya sanat kolunda yetistirme, gelistirme ve egitme isini,

¢) Egitim Kurumu:JSGA’da yetistirilemeyen smif ve branslardaki personelin yetistirilmesi
maksadiyla egitim 6gretim isbirligi protokolil yapilan yiiksekogretim kurumunu,

d) JSGA: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisini,

e) Lisans egitim-6gretimi: Orta 6gretime dayah en az sekiz yariyillik bir programi kapsayan
bir yiiksekogretimi,

f) MYO : Meslek Yiiksek Okulunu,

g) Ogrenim: Herhangi bir meslek, sanat veya is icin gerekli bilgi, beceri ve alskanhklarm
elde edilmesi amaciyla yapilan ¢alismayz,

) Ogretim: Belli bir amaca gore gereken bilgileri verme isini,

h) On lisans egitimi: Orta Ogretim yeterliliklerine dayah en az iki yilhk bir programm
kapsayan, nitelikli insan giicii yetistirmeyi amaglayan veya lisans 6gretiminin ik kademesini teskil
eden bir yiiksekogretimi,

1) OSYM: Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezini,

1) Yetkili Saghk Kurumu : Saglhk Bakanligi tarafindan Tirk Silahh Kuvvetleri, Jandarma
Genel Komutanligt ve Sahil Giivenlik Komutanligi Saglk Yetenegi Y 6netmeligikapsaminda rapor
verme konusunda yetkilendirilmis saglik tesekkiillerini,

j) Yabanci uyruklu 6grenci: Diger iilkelerle imzalanan ikili anlagmalar kapsaminda, bu
Yonetmelik kapsaminda belirlenen egitim §gretim i¢in kabul edilen 6grencileri,

k) Yiksekogretim: Egitim sistemi i¢inde, orta 6gretime dayali en az dort yart yii kapsayan

her kademedeki egitim-6gretimi,
ifade eder.
IKINCi BOLUM
On Lisans ve Lisans Egitimine iliskin Hususlar
Ogrenci kaynaklan

MADDE 5 —(1) Ogrenciler JSGA ile ilgili egitim kurumu arasmnda yapilacak protokoller
gercevesinde;

a) Ogrenci Se¢cmeve Yerlestirme Smavi sonucunda belirlenen kontenjana yerlestirilen
ogrencilerden,

b) Ihtiyag olmasihalinde Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Smavi sonucunda ilgili egitim
kurumuna kesin kaydim yaptrmis 6grencilerden,

c) So6z konusuegitin kurumlarmda normal Ggrenim siiresinin son smifi hari¢ diger
smiflarmda basarili olarak okuyan Ggrencilerden almnr.

(2) On lisans egitimi veren programlar icin ara smiflardan 6grenci temini yapilmaz.

Kontenjan

MADDE 6 —(1) On lisans ve lisans egitimine yonelik kontenjanlar, Jandarma Genel
Komutanh@i ve Sahil Giivenlik Komutanligmca belirlenecek ilke, oncelikihtiyaglar ve ana
programlar ile ilgili egitim kurumu ile yapilan protokoller gercevesinde belirlenir. Ogrenci Segme
ve Yerlestirme Smavi sonucuna gore ilgili egitim kurumunda belirlenen kontenjanlara yoénelik
kayit-kabul kosullar1 JSGA tarafindan her yil Yiiksek Ogretim Kurulu ve OSY MBaskanhgma
bildirilir.

Duyuru

MADDE 7 — (1) Ogrenci almmasma iliskin duyuru, ilgili egitim kurumu ile koordineli olarak
Yiiksek Ogretim Kurulu ve OSYM Baskanhgma bildirildigi sekilde JSGA tarafindan her yil;

a) Giris kosullari,



b) Istenen belgeler,

c) Basvurulacak yerler ile gerekli diger bilgiler,

belirtilmek suretiyle basmn yaym organlar1 araciigiyla yaymlanir.

Giris kosullan

MADDE 8 —(1) Jandarma Genel Komutanhigi ve Sahil Giivenlik Komutanligi nam ve
hesabma fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda egitim alacak dgrencilerde asagidaki
sartlar aranir:

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas olmak.

b) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tiirk Ceza Kanunun “Genel Ahlaka Kargt Suglar’baslkl
yedinci boliimdeki suglardan hakkinda herhangi bir adli veya idari sorusturma veya kovusturma
devam ediyor olmamak, bunlardan dolay1 idari yaptrim uygulanmamak veya bu isler nedeniyle
hiikiim giymemis olmak.

c) Teror orgitleriile bu orgiitlerin yasal veya yasadisi uzantlarmmn eylemlerine,
toplantilarmna, yiiriiyiis ve mitinglerine karismamus, desteklememis, katilmanus olmak.

¢) 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile;
kasten islenen bir sugtan dolay: hitkmiin agiklanmasmm geri brrakiimasma karar verilmis olsa dahi
bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasma mahkiim olmamak.

d) Affa ugranus veya hitkkmiin ac¢iklanmasmmn geri brrakimasma karar verilmis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet,
irtikdp, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasma fesat karigtrma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama,
kacakeilik veya cinsel dokunulmazhiga karsi su¢lardan dolayr mahkiim olmamak veya bu suglardan
dolayr devam etmekte olan bir sorugturma veya kovusturma bulunmamak veya kovusturmasi
uzlagma ile neticelenmemis olmak.

¢) Kamu haklarm kullanmaktan yoksun brrakilmis olmamak.

f) Bagvuru tarihinde herhangi bir siyasi partiye veya siyasi partilerin yan kuruluslarma tye
olmadigma dair yazih beyan sunmak.

2) Yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastrmasi olumlu olmak.

g) Nisanh, evlihamile, dul, cocuklu olmamak veya herhangi bir kadnla veya erkekle
nikahsiz olarak birlikte yagamamak.

h) Halen okumakta olan Ggrenciler harig olmak iizere herhangi bir nedenle bir askeri
okuldan veya Jandarma ve Sahil Giivenlik egitim kurumlarmdan ¢ikmamus veyagikarimamis
olmak veya JSGA’dan ¢ikmis veya ¢ikarimus, sivil okullardan ise ¢ikarilmis olmamak.

1) Diizeltilmemis niifus kaydma gore, miiracaat yapilan yilin Ocak aymmn biri itibariyle yirmi
bir yagim bitirmemis olmak.

i) Okula karsiuygun nitelikte sorumlu bir veli gostermek. (18 yasmndan biiyiik olanlar igin
kefil gostermek)

j) Turk SilahliKuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Giivenlk Komutanligt
Saglik Yetenegi Yonetmeligine uygun olarak, "Ogrenci Aday: Olur" kararh saghk raporu almak.

k) Silah tasimaya veya silahh gérev yapmaya hukuki bir engeli bulunmamak.

1) Ogrenci kaynag agisindan;

1) Bu Yonetmeligin besinci maddesinin birinci fikrasmm (a) bendi i¢in belirlenen
kontenjanlar gercevesinde, protokol yapilan egitim kurumunun ilgili kontenjanma OSYM
tarafindan yerlestirilmis olmak.

2) Bu Y onetmeligin besinci maddesinin birinci fikrasmm (b) bendi kapsaminda yapilacak
ogrenci temini icin, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Smavi sonucunda ilgili egitim kurumunu
kazanip kesin kaydm yapmis olmak.

3) Bu Y 6netmeligin besinci maddesinin birinci fikrasmmn (c) bendinde belirtilen smiflarmda
kendi hesaplarma Ogrenim yapanlardan istekli olanlar i¢in ise, oncekismf ve somestrlerde
verilmesi gerekli sertifika smavlarmi veya diger smavlari bagsarmis olmak.

m) JSGA veyailgili yiiksekogretim kurumlarmm temin merkezleri tarafindan yapilacak olan
smav, millakat ve diger sec¢im islemleri sonundaki degerlendirme sralamasinda 6nceden belirlenen
kontenjan i¢inde bulunmak.

n) Tlgili mevzuat gercevesinde belirlenen yitklenme ve kefalet senetlerini diizenlemek.

(2) Giris kosullarmm uygulama islemlerine iliskin ayrmtilar yonergede agiklanur.

Egitim-6Zretim siiresi

MADDE 9 —(1) On lisans ve lisans egitim-6gretim siiresi ilgili fakiilte, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullarmm egitim stireleri kadardr. Ogrenciler 6grenimlerini 4/4/1981 tarihli ve
2547 sayih Yiksekogretim Kanununda belirtilen azami egitim stiresinde tamamlamak zorundadir.
Ayrica ogrenciler bir smifi en ¢ok iki egitim 6gretim yilnda ve o smifta okutulan biitiin derslerin ve
stajlarm smavlarm vererek tamamlamak zorundadirlar. Bu Y 6netmeligin 5 inci maddesinin birinci
fikrasmmn (c) bendinde belirtilen smiflarda kendi hesaplarma 6grenim yaparken temin edilen
ogrenciler i¢in azami egitim siirelerinin belirlenmesinde, ik kayit zamanindan temin edildigi smifa
kadar geg¢irdigi egitim siireleri azami siirelerinden diigtiriiliir.

(2) Saglik nedeniyle kaybedilen egitim-6gretim siiresi azami egitim-6gretim siiresinin digmda
tutulur. Ancak devamsizligm usuliine uygun almmis saglhk raporuna dayali olmasi ve raporun
Ogrencinin  6grenim yapmakta oldugu yiiksekogretim kurumunun yetkili organlarmca kabul
edilmesi gereklidir. Ogrenciler saglk nedeniyle en ¢ok bir egitim-6gretim yih kaybedebilirler.

(3) Saglik nedeni disinda hazirlk smifi igin ek siire tanmmaz.

(4) Bu madde kapsaminda belirlenen siirelerde 6grenimlerini tamamlayamayan 6grenciler
hakkinda ayrma islemi yapilir ve JSGA ile ilisikleri kesilir.

Egitim-6gre tim programlan



MADDE 10 —(1) Ogrencilerin 6gretim ve egitim faaliyetleri yilik takvimlerde gosterilir.
Y iiksekogretim takviminde ilgili fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarmm programlari esas
almr.

(2) Ogrencilere, 6grenim siireleri iginde ilave olarak, teorik ve uygulamah temel kolluk
egitim programlart uygulanir.

(3) Teorik ve uygulamal temel kolluk egitim &gretim programlari ve kamplar, ilgili egitim
kurumlart ile koordineli sekilde ogrencilerin akademik programini aksatmayacak siirelerde
planlanir.

(4) Yillk takvim egitim progranu ve uygulama ayrmtilar1 yonerge ile belirlenir.

Egitim-6Zretime devam me cburiye ti

MADDE 11 —(1) Ogrenciler, biitiin derslere, uygulamalara, seminerlere, egitim-6gretimin
geregi olan her tiirli bilimsel faaliyetlere ve JSGA tarafindan planlananher tirli egitim-6gretim
calismalarma devam etmek, katlmak ve smavlarma girmek zorundadwlar. Ogrencilerin bu
faaliyetlere devam ederek tamamladiklari, vize (ara smav) ve final (ana smavlarma) katihmlari ve
sonuglart belgelenir.

(2) Mazeretsiz olarak egitim-6gretime ve uygulamalar ile staj egitimlerine devam etmeyen
ogrenciler hakkinda eyleminin niteligine gére swral disiplin amirlerince disiplin cezasi verilir veya
kanuni islem yapilir.

(3) Fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarindaki derslere devam yiikiimliiliiklerini
dolduran o6grencilere, JSGA tarafindan izin verilebilr veya saptanan yer vesekilde ders
calismalari saglanabilir.

(4) Ogrenciler devamsizliktan dolayr basarisiz olduklar derslerini, bir sonraki yil biitiin
gereklerini yerine getirerek tamamlamak zorundadilar. Tamamlayamamas: durumunda 6grenci
hakkmnda 9 uncu madde hiikiimleri ¢ergevesinde ayrma islemi uygulanir.

(5) Devamsizliktan dolayr devre kaybeden &grenciler, miiteakip egitim-6gretim yili bagma
kadar derslere devam ettirilir.

Sinav, degerlendirme, sinif gecme ve bitirme

MADDE 12 —(1) Ogrenciler 6grenim yaptiklar1 ilgili fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yitksekokullarmin smav ve degerlendirme mevzuatmna tabidirler.

(2) JSGAtarafindan gorevlendirilecek ilgili birim tarafindan 6grencinin bagarisini izlemeyi
saglayici bir sistem olusturulur. Bu bilgiler, 6grencinin subayhga nasbmi miiteakip atandigi kurum
veya birlige gonderilir.

(3) Olusturulacak sisteme yonelik uygulama detaylar1 bu kapsamda ¢ikarilacak yonerge ile
belirlenir.

Mazeretler

MADDE 13 —(1) Ogrencilerin, egitim-6gretim siiresinde, saglk raporu ile mazereth
sayilabilmesi i¢in hastaligmm, yetkili saglk kurumunca belgelenmesi gerekir.

(2) Ogrencilerinin saglk dismdaki mazeretleri, JSGA tarafindan gorevlendirilecek ilgilibirim
tarafindan degerlendirilerek islem yapilir.

(3) Saglik durumlari nedeniyle egitim 6gretime devam edemeyecekleri anlagilanlar hakknda
31/10/2016 tarihli ve 2016/9431 sayih Bakanlar Kurulu Karar ileyiiriirlige konulan Tiirk Silahl
Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi veSahil Giivenlk Komutanligi Saglk Yetenegi
Yonetmeligi geregince iglem yapilir.

Yabanci uyruklu égrenciler

MADDE 14 — (1) Yabanci uyruklu 6grencilerin tabi olacagi esaslar sunlardur:

a) Diger iilkelerle imzalanan ikili anlagsmalar kapsammnda ilgili egitim kurumu ile koordineli
sekilde egitim 6gretim i¢in kabul edilen yabanci uyruklu 6grenciler/misafir personel ilgili mevzuatta
belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde dil egitimine alnirlar.

b) Yabanci uyruklu 6grencilere tanmacak yilik kontenjan miktar, ilgili egitim kurumu ile
koordine edilerek Bakanlik tarafindan belirlenir.

Disiplin esaslan, 6zliik ve sosyal haklan

MADDE 15 1) Bu Y 6netmelik kapsammdaki 6grenciler disiplin, 6zliik ve sosyal haklar
ile mecburi hizmet yiikiimliiliikleri bakimmdan JSGA’da 6grenim géren emsalidgrencilerle aym
hak ve yiikiimliiliiklere sahiptir.

(2) Ayrica varsa ilgili egitim kurumuna 6zgii ilave hak ve yiikiimliliiklerinin hangilerinin bu
Y 6netmelik kapsamindaki dgrenciler i¢in gegerli olacag, JSGA ile ilgiliegitim kurumu arasmda
yapilacak protokollerde belirlenir.

Ogrencilikten ¢cikarma ve ¢ikma

MADDE 16 —(1)JSGA’da okuyan emsali 6grenciler icin belirlenmis ilgili mevzuat
hiikiimleri bu 6grenciler icin de uygulanir.

Subayhga/astsubayhiga nasip

MADDE 17 —(1) Ogrencilerin, ilgili fakiilte veya yiiksekokulu basariyla tamamlamalari
sonras1 subay ve astsubay naspedilebiimeleri i¢cin JSGA tarafindan yapilacakyeterlilik smavinda
basarih olmalar1 gerekmektedir. Ogrenciler yeterlilik smavma girmek zorundadr. Mazeretleri
nedeniyle yeterliik smavmna giremeyenlere smavin nasil uygulanacag cikarilacak y6nerge ile
belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Ogrenci maliyetleri

MADDE 18 (1) Bu Yonetmelik kapsaminda icra edilecek egitim-6gretim faaliyetlerine
yonelik olarak tespit edilen egitim-6gretim maliyetleri ilgilisine gore Icisleri Bakanhg, Jandarma
Genel Komutanligi ve Sahil GiivenlikKomutanligi biitcesinden ilgili egitim kurumunun



biitcesine/doner sermayesine aktarilr.

Yonergeler

MADDE 19 (1) Bu Yonetmelik kapsaminda icra edilecek egitim-6gretim hususlarma
yonelik diizenleyici islemler i¢in uygulama yonergeleri ¢ikartilabilir.

Yiiriirliik

MADDE 20 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini I¢isleri Bakam yiiriitiir.



