OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI DUZENLEMELER YAPILMASI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kanun Huk. Kar.nin Tarihi: 3/10/2016 No : 676
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25/10/1983 No : 2935
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Olaganustu hal kapsaminda bazi dizenlemeler yapilmasi; Anayasanin 121
inci maddesi ile 25/10/1983 tarihli ve 2935 sayili Olaganustl Hal Kanununun 4 Uncu
maddesine gore, Cumhurbaskaninin bagkanliginda toplanan Bakanlar Kurulu'nca
3/10/2016 tarihinde kararlastiriimistir.

BIRINCI BOLUM
Yargi ile llgili Diizenlemeler

MADDE 1- 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanununun
149 uncu maddesinin ikinci fikrasina asagidaki cimle eklenmistir.

“Orgut faaliyeti cergevesinde islenen suclar bakimindan yiritilen
kovusturmalarda, durusmada en ¢ok Ug¢ avukat hazir bulunabilir.”

MADDE 2- 5271 sayili Kanunun 151 inci maddesinin;

a) Uclinctu fikrasinda yer alan “tutuklu ve” ibaresi “supheli, sanik veya”
seklinde, “kovusturma agilmasi halinde tutuklu veya hukimlundn mudafilik veya
vekilligini” ibaresi “sorusturma ya da kovusturma bulunmasi halinde mudafilik veya
vekillik gorevini” seklinde degistirilmigtir.

b) Doérdincu fikrasinda yer alan “mudafi veya vekil hakkinda acilan
kovusturmanin yapildig1” ibaresi “hakim veya” seklinde, “Kovusturma sonunda”
ibaresi “Sorusturma sonunda kovusturmaya yer olmadigina dair karar verilmesi veya
kovusturma sonunda” seklinde degistirilmis, ayni fikraya “Muadafilik gorevinden
yasaklama karari,” ibaresinden sonra gelmek uUzere “avukat hakkindaki sorusturma
veya” ibaresi ve “Ancak,” ibaresinden sonra gelmek Ulzere “sorusturma veya” ibaresi
eklenmistir.

c) Besinci fikrasinda yer alan “tutuklu” ibaresi “stpheli, sanik” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 3- 5271 sayili Kanunun 154 (ncli maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“(2) Turk Ceza Kanununun ikinci Kitap Dérdiincti Kisim Dérdiincii, Besinci,
Altinci ve Yedinci Bolumlerinde tanimlanan suglar ve Terdrle Micadele Kanunu
kapsamina giren suglar ile 6rgut faaliyeti cercevesinde islenen uyusturucu ve uyarici
madde imal ve ticareti suglari bakimindan goézaltindaki siphelinin mudafi ile gérisme
hakki Cumhuriyet savcisinin istemi Uzerine, hakim karariyla yirmidort saat slreyle
kisitlanabilir; bu zaman zarfinda ifade alinamaz.”



MADDE 4- 5271 sayilh Kanunun 178 inci maddesinin birinci fikrasina
asagidaki cumle eklenmisgtir.
“Ancak, davay! uzatmak amaciyla yapilan talepler reddedilir.”

MADDE 5- 5271 sayih Kanunun 188 inci maddesinin birinci fikrasina
asagidaki cumle eklenmisgtir.

“‘Mudafiin mazeretsiz olarak durugmayi terk etmesi halinde durusmaya devam
edilebilir.”

MADDE 6- 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin
infazi Hakkinda Kanunun 59 uncu maddesinin dordinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis, ayni maddeye bu fikradan sonra gelmek Uzere asagidaki fikralar
eklenmis ve diger fikra buna gore teselsul ettirilmigtir.

“(4) Goérusme sirasinda; hukimlinidn avukatina veya avukatin hikdmliye
verdigi belge veya belge ornekleri, dosyalar ve aralarindaki konusmaya iliskin olarak
kendilerinin tuttuklar kayitlar incelenemez; hukumlinun avukati ile yaptigi gérisme
dinlenemez ve kayda alinamaz.

(5) Tirk Ceza Kanununun 220 nci maddesinde ve ikinci Kitap Dérdiinci
Kisim Ddorduncu, Besinci, Altinci ve Yedinci Bolumlerinde tanimlanan suglar ile
12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Micadele Kanunu kapsamina giren suglardan
mahkdm olanlarin avukatlari ile gérusmelerinde, toplumun ve ceza infaz kurumunun
guvenliginin tehlikeye dusuruldugune, teror orgutl veya diger sug¢ orgutlerinin
yonlendirildigine, bu orgutlere emir ve talimat verildigine veya yorumlari ile gizli, agik
ya da sifreli mesaijlar iletildigine iliskin bilgi, bulgu veya belge elde edilmesi halinde,
Cumbhuriyet bassavciliginin istemi ve infaz hakiminin karariyla, U¢ ay sureyle;
gorusmeler teknik cihazla sesli veya goruntull olarak kaydedilebilir, hUkimlu ile
avukatin  yaptigi gorismeleri izlemek amaciyla goérevli goérismede hazir
bulundurulabilir, hUkimlUinUn avukatina veya avukatin hukimllye verdigi belge veya
belge o6rnekleri, dosyalar ve aralarindaki konusmalara iligkin tuttuklari kayitlara
elkonulabilir veya gorusmelerin gun ve saatleri sinirlandirilabilir.

(6) infaz hakimligi hikimlinin; kurallara uyumunu, toplum veya ceza infaz
kurumu bakimindan arz ettigi tehlikeyi ve rehabilitasyon galismalarindaki gelisimini
degerlendirerek, kararda belirttigi sUreyi U¢ aydan fazla olmamak Uzere muteaddit
defa uzatabilecegi gibi kisaltiimasina veya sonlandiriimasina da karar verebilir.

(7) Besinci fikra kapsamina giren hukimlindn yaptigi gérismenin, ayni
fikrada belirtilen amaca yonelik yapildiginin anlasiimasi hélinde, goérismeye derhal
son verilerek, bu husus gerekgesiyle birlikte tutanaga baglanir. Gorisme baglamadan
once taraflar bu hususta uyarilir.

(8) HUkUmIU hakkinda, yedinci fikra uyarinca tutanak tutulmasi héalinde,
Cumbhuriyet bassavciliginin istemiyle hukimlinidn avukatlariyla gértsmesi infaz
hakimince alti ay sureyle yasaklanabilir. Yasaklama karari, hUkimlUye ve yeni bir
avukat gorevlendiriimesi igin derhal ilgili baro bagskanhgdina bildirilir. Cumhuriyet
bagsavciligi baro tarafindan bildirilen avukatin degistiriimesini baro baskanligindan
isteyebilir. Bu fikra hikmine gdre goérevlendirilen avukata, 23/3/2005 tarihli ve 5320
sayili Ceza Muhakemesi Kanununun Yurarluk ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanunun
13 Uncu maddesine gore Ucret ddenir.

(9) infaz hakimi tarafindan bu madde uyarinca verilen kararlara karsi 4675
sayili Kanuna gore itiraz edilebilir.

(10) Bu madde hukumleri 9 uncu maddenin uguncu fikrasina gore yuksek
guvenlikli ceza infaz kurumlarinda bulunan hukidmldler ile besinci fikradaki suglardan



hakimlu olup, baska bir sugtan dolayi supheli veya sanik sifatiyla avukatiyla gérisen
hukumluler hakkinda da uygulanir.

(11) Tutuklular hakkinda bu madde hiukumlerine goére karar vermeye
sorusturma asamasinda sulh ceza hakimi, kovusturma asamasinda mahkeme
yetkilidir.”

MADDE 7- 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Adalet Bakanliginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hukminde Kararnamenin Degistirilerek Kabulli Hakkinda
Kanuna asagidaki gegici madde eklenmisgtir.

“GECICi MADDE 10- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanununa
tabi olarak en az iki yil sireyle uzman erbas statisinde ¢alistiktan sonra 20/10/2016
tarinine kadar kendi istekleriyle sézlesmelerini feshetmis olup, s6zli sinavin son
basvuru tarihi itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olanlardan, yas ve merkezi
sinav sartl hari¢ infaz ve Koruma Memuru olarak istihdam edilebilmek icin éngériilen
sartlari tastyanlar, 30/6/2017 tarihine kadar Bakanlikga ya da Bakanlikga belirlenecek
adli yarg! ilk derece mahkemesi adalet komisyonlarinca yapilacak sozlu sinav
sonuglarina gore 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 Gncli maddesinin (B)
fikrasi uyarinca infaz ve Koruma Memuru unvanl vize edilmis pozisyonlarda
s6zlesmeli personel olarak istihdam edilebilir.

Bu madde cercevesinde sozlesmeli personel olarak istihdam edileceklerin
basvurulari, s6zli sinava alinacaklarin belirlenmesi, sézli sinav konulari, sozIU
sinavin usul ve esaslari, sozlu sinavi kazanan personelin yerlestiriimeleri ile bu
maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar, Bakanlikga yururlige konulan
yonetmelikle dizenlenir.”

iKini BOLUM
Guvenlik ile llgili Duzenlemeler

MADDE 8- 18/3/1924 tarihli ve 442 sayili Koy Kanununun 74 Uncu, ek 16 nci
ve ek 17 nci maddelerinde yer alan “gegici kdy” ibareleri “guvenlik” seklinde, 74 Uncu,
ek 16 nci, ek 17 nci ve ek 18 inci maddelerinde yer alan “Gegici kdy” ibareleri
“Glvenlik” seklinde, 74 Unclu maddesinde yer alan “Gegici Koy’ ibaresi “Guvenlik”
seklinde, 74 uUncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “gonulli korucu” ibaresi
“‘génalld guvenlik korucusu” seklinde ve ayni fikrada yer alan “gonulli korucular”
ibaresi “gonulla guvenlik korucular” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 9- 442 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

‘EK MADDE 19- Diger mevzuatta gecgen “gecici kdy korucusu” ibarelerinden
“‘guvenlik korucusu”; “gonulli kdy korucusu” ibarelerinden  “gonulli  guvenlik
korucusu” anlasilir.”

MADDE 10- 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun 17 nci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin birinci paragrafi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

‘“Umuma mahsus pasaport almak isteyenlerin basvuru yerleri ve istenecek
belgeler igisleri Bakanhginca tespit edilir.”

MADDE 11- 5682 sayili Kanunun 20 nci maddesinin doérdincu fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.



“‘Demiryolu personeli kimlik belgeleri, anlagsmalarda ongorulen yetkili
makamlarca tasdik edilmedikge pasaport yerine kullanilamaz. Gemi adami clizdani
ve ucak murettebati belgesini dizenlemeye yetkili kurum ve kuruluglar, ilgililerin bu
Kanunun 22 nci maddesi kapsamindaki durumlarini yetkili merciden teyit etmek
zorundadir.”

MADDE 12- 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Ategli Silahlar ve Bigaklar ile
Diger Aletler Hakkinda Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

‘Bu Kanun kapsamina giren silahlar igin verilen tasima ve bulundurma
ruhsatlari yenileme harci alinmak sarti ile bes yil icin gegerlidir. Ruhsatlarin verilis
sebeplerinin ortadan kalkmasi halinde ruhsat sahibi durumu ruhsati veren makama
alti ay icinde bildirmekle yukumludur. Aksine hareket edenler ile suresi doldugu halde
alti ay icerisinde ruhsatini yeniletmeyenlerin ruhsatlari iptal edilir. Ancak, gerekli
sartlari haiz olan kigilere Ugbin Turk Lirasi idari para cezasi 6demeleri kaydiyla tekrar
ruhsat verilebilir. Bu fikra hikmune goére idari para cezasi vermeye mdulki amir
yetkilidir.”

MADDE 13- 6136 sayili Kanunun 7 nci maddesinin aglncu fikrasina “yetki
veren kayit ve belgeler” ibaresinden sonra gelmek Uzere “ile 442 sayili Kanunun 74
Uncu maddesine gore gorevlendirilen guvenlik korucularinin edinecekleri en fazla bir
adet silaha ait tasima veya bulundurmaya yetki veren kayit ve belgeler’ ibaresi,
besinci fikrasina “sayilan kisilere ait silahlar” ibaresinden sonra gelmek tzere “ile 442
saylll Kanunun 74 Uncu maddesine gore gorevlendirilen guvenlik korucularinin
edinecekleri en fazla bir adet silah” ibaresi eklenmis ve ayni maddenin yedinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Atesli silahla iglenen suglardan hikimll bulunanlar ile taksirli suglar harig
olmak Uzere bir yildan fazla hapis cezasina mahkdm olanlara, affa ugramis olsalar
bile atesli silah tasima ve bulundurma izni verilemez.”

MADDE 14- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayih Sahil Guvenlik Komutanligi
Kanununun 15 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki cimleler eklenmistir.

“Sahil Guvenlik Komutanli§inin inhtiyaglari, igisleri Bakanh@i tarafindan Milli
Savunma Bakanligina dogrudan teklif edilir. Bu ihtiyaclar icisleri Bakanhginin
guvenlik onceliklerine gore degerlendirilir.”

MADDE 15- 2692 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Sosyal tesisler

EK MADDE 4- Sahil Guvenlik Komutanhgi, vardiya yatakhaneleri, egitim ve
kongre merkezleri, sosyal tesisler, gazinolar, moral egitim merkezleri ve kantinler
kurabilir. Bu tesislere iliskin usul ve esaslar igisleri Bakanli§i tarafindan hazirlanan
yonetmelikle duzenlenir.”

MADDE 16- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Tegkilat, Gorev ve
Yetkileri Kanununun 13/A maddesinin yedinci fikrasina asagidaki cumle, onbirinci
fikrasina “temel askerlik” ibaresinden sonra gelmek Uzere “veya kolluk” ibaresi, ayni
flkrasindan sonra gelmek uUzere asagidaki fikra ve mevcut onlguncu fikrasina
asagidaki bentler eklenmistir.



“‘Akademi disindaki diger yuksekogretim kurumlarindan ders vermek uUzere
gorevilendirilen 6gretim elemanlarina 6denecek ek ders Ucretlerine iligkin esaslar
merkezi yonetim butce kanununda gosterilir.”

“‘Jandarma ve Sahil Gulvenlik Akademisi tarafindan Akademide
yetigtirlemeyen veya az yetistirilen sinif ve branslara yonelik olarak diger
yuksekogretim kurumlariyla protokoller yapilarak ogrenci yetistirilebilir, Jandarma
Genel Komutanhgi veya Sahil Gulvenlik Komutanhigi nam ve hesabina diger
yuksekogretim kurumlarinda 6grenci okutulabilir. Ayrica, 6zel ihtisas gerektiren
alanlar igin egitim sureci igerisinde ilgili yluksekogretim kurumlari ile protokoller
yapilarak egitim alinabilir. Bu ogrenciler, 6zlUk ve sosyal haklari ile mecburi hizmet
sureleri bakimindan Akademide Ogrenim goren ogrencilerle ayni hak ve
yukUmlaliklere sahiptir.”

“g) 4678 sayili Kanun kapsaminda 6n sdzlesme yapilan subay ve astsubay
adaylarindan kendi istegiyle ayrilmak isteyenler.

d) Bakanlik¢a belirlenen devamsizlik suresi sonunda ilisik kesilmesine karar
verilenler.”

MADDE 17- 2803 sayili Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrasina
asagidaki cimleler eklenmistir.

“Jandarma Genel Komutanhginin ihtiyaclari, icisleri Bakanhgi tarafindan Milli
Savunma Bakanligina dogrudan teklif edilir. Bu ihtiyaglar igisleri Bakanhginin
guvenlik énceliklerine goére degerlendirilir.”

MADDE 18- 2803 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Sosyal tesisler

EK MADDE 8- Jandarma Genel Komutanhdi, vardiya yatakhaneleri, egitim ve
kongre merkezleri, sosyal tesisler, gazinolar, moral egitim merkezleri ve kantinler
kurabilir. Bu tesislere iliskin usul ve esaslar icisleri Bakanligi tarafindan hazirlanan
yonetmelikle dizenlenir.”

MADDE 19- 2803 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“Yururlukteki anlagsmalar

GECICiI MADDE 7- Jandarma Genel Komutanh@inin halihazirda devam eden
yabanci ulkeler ile egitim ve isbirligi faaliyetleri askeri egitim igbirligi anlagsmalari ve
protokollerinde belirtilen esaslara gore yurutular.”

MADDE 20- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununun 23
uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

‘“MADDE 23- Aracg tescil belgesi ve tescil plakasinin, ara¢ Uzerinde uygun
durumda bulundurulmasi zorunludur.

Ara¢ tescil belgesini aragta bulundurmayan veya tescil plakasini monte
edilmesi gereken yerin diginda farkli bir yere takan surlculere 92 Turk Lirasi idari
para cezasi verilir. Arag bilgileri dogrulanincaya ve plaka uygun yere takilincaya
kadar arac trafikten men edilir.

Yonetmelikte belirtilen nitelik veya Olgllere aykiri plaka takan, 6ngorulen
sayida plaka takmayan ya da farkh okunmasina veya okunamamasina neden olacak
sekilde plakasinda degisiklik yapan arag¢ sahibine 412 Turk Lirasi idari para cezasi
verilir, plakanin uygun duruma getirilmesi igin 7 gun sure taninir. Bu sure sonunda
tescil plakalarini uygun duruma getirmeyenler hakkinda 844 Turk Lirasi idari para



cezasi verilir ve tescil plakasi uygun duruma getirilinceye kadar arag trafikten men
edilir.

Tescilli araci plakasiz kullanan surtclye 1.698 Turk Lirasi idari para cezasi
verilir ve tescil plakasi takilincaya kadar arag trafikten men edilir.

Bagka bir araca tescilli veya sahte plakayi takan veya kullananlara 5.000 Tark
Lirasi idari para cezasi verilir ve arag trafikten men edilir. Ayrica bu kisiler Turk Ceza
Kanununun 204 dnct maddesi hukmune gore cezalandirilir.”

MADDE 21- 2918 sayilli Kanunun 131 inci maddesine asagidaki fikra
eklenmisgtir.

“Basili kagitlar ve tescil plakalarinin yetkilendirilenler diginda basimini veya
dagitimini yapanlara 10.000 Turk Lirasi idari para cezasi verilir. Ayrica bu Kisiler Turk
Ceza Kanununun 204 Gncu maddesi hUkmune gore cezalandirilir.”



MADDE 22- Ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar indas edilerek 13/12/1983
tarinli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulli Hakkinda Kanun Hikminde Kararnamenin
eki (1) sayili cetvelin igigleri Bakanligina ait bélimiine eklenmis ve ayni Kanun
HUkmUinde Kararnamenin eki (1) sayili cetvelde yer alan Emniyet Genel Muaduarligine
ait yurtdigi teskilatina iligkin kadrolar iptal edilmistir.

MADDE 23- 14/2/1985 tarihli ve 3152 sayili igisleri Bakanligi Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasina (i) bendinden sonra
gelmek Uzere asagidaki bent eklenmis ve mevcut (j) bendi (k) bendi olarak teselsul
ettirilmigtir.

“]) Pasaport hizmetlerini yarutmek,”

MADDE 24- 3152 sayih Kanunun 3 Uncli maddesinin birinci fikrasinda yer
alan “merkez ve tasra”’ ibaresi “merkez, tagra ve yurtdisi” seklinde degistiriimis ve
ayni fikraya asagidaki cimleler eklenmigtir.

“Icisleri Bakanligi, 13/12/1983 tarihli ve 189 sayili Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin Yurtdisi Teskilati Hakkinda Kanun HUkminde Kararname esaslarina
uygun olarak yurtdisi teskilati kurmaya vyetkilidir. igisleri Bakanhginin yurtdisi
birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklari ile diger hususlar Bakanlikga c¢ikarilan
yonetmelikle dizenlenir.”

MADDE 25- 3152 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasina (e)
bendinden sonra gelmek Uzere agagidaki bent eklenmis ve mevcut (f) bendi (g) bendi
olarak teselsul ettirilmistir.

“f) Pasaport, pasaport yerine gegen belgeler ve surlcu belgelerinde yer
alacak bilgiler ile biyometrik verinin turd, niteligi ve alinma yasini tespit etmek, bu
belgelerin tasarimi, temini, basimi, dagitimi, teslimi ile Uretim ve kisisellestirimesine
iliskin iglemleri yurtitmek ve bunlara dair usul ve esaslari belirlemek.”

MADDE 26- 3152 sayilil Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11- Emniyet Genel Midurliiglince yuritilen pasaport ve
surtcu belgesi hizmetlerine iligkin is ve islemler, bir yil igerisinde Nufus ve
Vatandaglik Isleri Genel Mudirligine devredilir. Bu slirenin uzatilmasina Bakanlar
Kurulu yetkilidir.

Devir iglemleri tamamlanincaya kadar, pasaport ve surtcu belgesi islemlerine
iliskin gérev ve hizmetler daha dnce bu gérev ve hizmetleri yapmakta olan birimler
veya personel tarafindan yarutilmeye devam olunur.

Pasaport ve siirlicii belgelerine iliskin olarak Niifus ve Vatandaslk isleri
Genel Mudurlugune devredilen gorevler hakkinda diger mevzuatta Emniyet Genel
Midirligine yapilmis olan atiflar Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Mudirliigine,
mahalli emniyet makamlarina yapilmis olan atiflar ise nufus mudurlUklerine yapilimis
sayilir.”

MADDE 27- 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayih Emniyet Teskilat Kanununun 16
nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “merkez, tasra ve yurt dis1” ibaresi “merkez
ve tasra” seklinde degistirilmis, ayni fikranin (A) bendinin sonuna asagidaki cumleler
eklenmis ve (C) bendi yururlikten kaldiriimistir.

“Genel mudur yardimcilarinin sayisi magterek kararname ile yediye kadar
cikarilabilir. Gerek gorulmesi halinde, genel mudur yardimcilarindan biri mulki idare
amirligi hizmetleri sinifi personel arasindan genel hikimlere gore atanabilir.”



MADDE 28- 3201 sayil Kanunun ek 24 Gncu maddesinin Gguncu fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Ozel harekat birimlerinde istihdam edilmek Uzere, yirmisekiz yasindan gin
almamis olmak kaydiyla, en az lise veya dengi okul mezunlari, Kamu Personel
Secme Sinavi sartl aranmaksizin, fiziki yeterlilik ve mulakat sinavlari ile polis meslek
egitim merkezlerine alinabilir. Bu fikra kapsaminda alinacak olanlarin egitim suresi ve
egitim sekline iliskin usul ve esaslar ile diger hususlar Bakanlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 29- 3201 sayili Kanuna agsagidaki ek madde eklenmistir.

‘EK MADDE 34- EKkli (2) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190
sayili Genel Kadro ve Usulu Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamenin eki (1) sayili
cetvelin Emniyet Genel Mudurligine ait bolimune eklenmistir.”

MADDE 30- 7/11/1985 tarihli ve 3238 sayili Savunma Sanayii Mustesarliginin
Kurulmasi ve 11 Temmuz 1939 Tarih ve 3670 Sayili Milli Piyango Teskiline Dair
Kanunun iki Maddesi ile 23 Ekim 1984 Tarih ve 3065 Sayili Katma Deger Vergisi
Kanununun Bir Maddesinde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunun 3 Uncl
maddesinin birinci fikrasina “ekonomik iglerle gorevli Devlet Bakani,” ibaresinden
sonra gelmek Uzere “igigleri Bakani,” ibaresi ve “Hazine ve Dis Ticaret
Muistesarindan” ibaresinden sonra gelmek Uzere “ve Emniyet Genel Mudurinden”
ibaresi eklenmisgtir.

MADDE 31- 3238 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasina
“Genelkurmay Bagskan!” ibaresinden sonra gelmek Uzere “, Igisleri Bakan!” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 32- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“‘g) Emniyet Genel Mudurligl, Jandarma Genel Komutanhigi ve Sahil
Guvenlik Komutanlhiginin yapim, onarim, etut ve proje isleri, arastirma-gelistirme
projeleri, yiyecek ve giyecek alimlari makine-tecghizat ile silah, muhimmat ve techizat
alimlariyla bunlarin bakim, onarim ve imalat igleri.”

MADDE 33- 5018 sayili Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“ilgisine gore” ile “veya Igisleri Bakanh@” ibareleri yirirlikten kaldirimis ve ayni
maddeye ikinci fikrasindan sonra gelmek Uzere asagidaki fikra eklenmistir.

“‘Emniyet Genel Mudurligu, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Glvenlik
Komutanhginin bir mali yil icinde tamamlanmasi mumkin olmayan asayis ve guvenlik
hizmetlerine yonelik alimlari icin gelecek yillara yaygin yuklenmelere girismeye
icigleri Bakanhigi yetkilidir.”

MADDE 34- 5018 sayili Kanunun 35 inci maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“‘Emniyet Genel Mudurlugu, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Guvenlik
Komutanliginin bir mali yil icinde tamamlanmasi mumkun olmayan asayis ve guvenlik
hizmetlerine yonelik alimlarinin avans ve kredi islemlerine iliskin usuller igisleri
Bakanhginca ¢ikarilan yonetmelik ile dizenlenir.”



MADDE 35- 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanununun 53 Ulncli maddesinin Uguncu fikrasina “halinde” ibaresinden sonra
gelmek Uzere “54 Uncl maddenin birinci fikrasinin (b), (d) ve (k) bentleri ile ikinci
fikrasi kapsamindakiler harig,” ibaresi eklenmistir.



MADDE 36- 6458 sayili Kanunun 54 uncu maddesinin birinci fikrasina
asagidaki bent eklenmis ve ayni maddenin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“k) Uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan tanimlanan terér orgatleriyle
iligkili oldugu degerlendirilenler.”

“(2) Bu maddenin birinci fikrasinin (b), (d) ve (k) bentleri kapsaminda olduklari
degerlendirilen uluslararasi koruma basvuru sahibi veya uluslararasi koruma statisu
sahibi kisiler hakkinda uluslararasi koruma islemlerinin her asamasinda sinir digi
etme karari alinabilir.”

MADDE 37- 6458 sayili Kanunun 98 inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“(2) Genel Mudurlak, sinir kapilarina yolcu getiren, sinir kapilarindan yolcu
goOturen ve Turkiye icinde yolcu tasiyan tasiyicilardan, hareketleri oncesi, hareketleri
ani ve hareketleri sonrasinda tim yolcu ve murettebat bilgilerini isteyebilir.”

UCUNCU BOLUM
Jandarma ve Sahil Glivenlik Tegkilatlarinin Kadrolari

MADDE 38- 18/5/1929 tarihli ve 1453 sayili Zabitan ve Askeri Memurlarin
Maasati Hakkinda Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 1- Jandarma Genel Komutanhd ve Sahil Givenlik
Komutanhginin 2 nci madde uyarinca 2016 yili i¢in belirlenmis olan fiili kadrolari 2016
yil sonuna kadar uygulanir.

Jandarma Genel Komutanligi, Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi ile
Sahil Guvenlik Komutanliginin 2017 yili fiili kadrolari 2016 yili sonuna kadar Turkiye
Blayuk Millet Meclisi Plan ve Butge Komisyonunca belirlenir.”

MADDE 39- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayih Sahil Guvenlik Komutanlig
Kanununun gegici 7 nci maddesinin (b) fikrasinin birinci ciimlesi, ayni fikranin ikinci
cumlesinde yer alan “Ayrica” ibaresi ve ayni maddenin (c) fikrasi yudrurlikten
kaldinimigtir.

MADDE 40- 2692 sayili Kanuna agagidaki gecgici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 11- Sahil Giivenlik Komutanh@i teskilatinin gegici 7 nci
maddenin (b) fikrasi uyarinca 190 sayili Kanun Hikminde Kararnameye eklenen
kadrolari bu maddenin yayimi tarihinde iptal edilmigtir.”

MADDE 41- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Tegkilat, Gorev ve
Yetkileri Kanununun gegici 4 Gncli maddesinin (b) fikrasinin birinci, ikinci, Gglncl ve
dorduncu cumleleri ile ayni fikranin besinci cimlesinde yer alan “Ayrica” ibaresi
yururlukten kaldiriimistir.

MADDE 42- 2803 sayili Kanuna agagidaki gegici madde eklenmigtir.

“GECICi MADDE 7- 13/A maddesinin onyedinci fikrasi ile ihdas edilen
kadrolar ile gegici 4 Gincli maddenin (b) fikrasi uyarinca 190 sayili Kanun Hikminde
Kararnameye eklenen kadrolar iptal edilmistir.”

MADDE 43- 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulli Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararnamenin 3 (incii maddesinin birinci fikrasina “Universite



Ogretim elemanlari” ibaresinden sonra gelmek lizere “, Jandarma Genel Komutanlii,
Sahil Guvenlik Komutanhdi, Jandarma ve Sahil Gulvenlik Akademisi,” ibaresi
eklenmistir.



MADDE 44- 190 sayih Kanun Hukmunde Kararnamenin ek 7 nci maddesinin
ikinci fikrasina “emniyet hizmetleri sinifinda” ibaresinden sonra gelmek tzere “,
jandarma hizmetleri sinifinda ve sahil guvenlik hizmetleri sinifinda” ibaresi ve ayni
fikraya asagidaki cimle eklenmistir.

“‘Jandarma Genel Komutanhgi, Sahil Guvenlik Komutanhgi ve Jandarma ve
Sahil Glvenlik Akademisinde s6zlesmeli subay, s6zlesmeli astsubay, uzman erbas,
sozlesmeli erbas ve er istihdami da bu fikra hUkmune tabidir.”

DC')RDUN(_:U BOLUM
Milli Savunma ile llgili Duzenlemeler

MADDE 45- 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununun 6 nci maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“3 Uncu maddedeki hizmetleri veya yedek subaylhdi esnasinda bulunduklari
sinifta istihdama elverisli olmadigi Saglhk Bakanliginca belirlenen yetkili saglik
kurullarinca verilecek raporla anlasilanlar, saglik durumlarinin musait oldugu sinifa
nakledilebilirler.”

MADDE 46- 1076 sayih Kanunun 11 inci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

‘MADDE 11- Maldliyet iddia edenlerin sevkleri, bulunduklari askerlik
subelerince Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili en yakin saglik kurullarina yapilr.”

MADDE 47- 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanununun 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (4) numaral bendinde yer alan “askeri hastaneler’
ibaresi “Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 48- 1111 sayili Kanunun 14 Uncu maddesinin dorduncu ve besinci
fikralari asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Yukumlalerin saglik muayeneleri Tark Silahli Kuvvetleri saglik yetenegine
iliskin yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gore yapilir. Bu muayeneler, askerlik
subesinin bulundugu yerde Ooncelikle varsa kayith oldugu aile hekimi tarafindan,
yoksa en yakin resmi sivil saglik kurulusunda tek tabip tarafindan yapilir. Aile
hekimlerince veya resmi saglik kurulusunca hakkinda karar verilmeyenler Saglk
Bakanliginca belirlenen en yakin yetkili saglik kurullarina sevk edilir.

Yukumluler hakkinda ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi veya askerlige
elverigli degildir kararli saglik raporlarini tanzim etmeye yetkili makam, Saglik
Bakanliginca belirlenen yetkili saglik kurulugu saghk kuruludur. Ancak, yatalaklar ile
gOzle gorulur rahatsizligi bulunanlar hakkinda ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi
veya askerlige elverigli degildir kararli saglik raporlari, askerlik subesi baskani veya
vekili ile mulki amirliklerce goérevlendirilen resmi iki sivil (varsa biri aile hekimi)
tabipten teskil edilecek gegici saglik kurulunca verilebilir. Gegici saglik kurulunca
karar verilemeyen yukumluler askerlik subelerince Saglik Bakanhginca belirlenen en
yakin yetkili saglik kurullarina sevk edilirler.”

MADDE 49- 1111 sayih Kanunun 26 nci maddesinin Uguncu fikrasinda yer
alan “askeri hastanelerde” ibaresi “Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili saglik
kurullarinda” seklinde ve ayni fikrada yer alan “askeri hastanelere” ibaresi “Saglik
Bakanhginca belirlenen yetkili saglik kurullarina” seklinde degistiriimigtir.



MADDE 50- 1111 sayili Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“asker hastanesine” ibaresi “Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili saglik kurullarina”
seklinde degistirilmistir.



MADDE 51- 1111 sayih Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“askeri hastaneye” ibaresi “Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili saglik kurullarina”
seklinde ve ayni fikrada yer alan “Askeri hastane saglik” ibaresi “Hastane saghk”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 52- 1111 sayili Kanunun 86 nci maddesinin birinci ve ikinci
fikralarinda yer alan “asker hastanesinde” ibareleri “Saglik Bakanlhginca belirlenen
yetkili saglik kurullarinda” seklinde degistirilmistir.

MADDE 53- 4/1/1961 tarihli ve 211 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri ic Hizmet
Kanununun 115 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin ikinci ve uguncui
cumleleri yururlUkten kaldirilmistir.

MADDE 54- 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili Askeri Hakimler Kanununun 12
nci maddesinin tglncu fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Subay sicil belgesini dizenlemeye ve sicil vermeye yetkili idari sicil Ustleri
sunlardir:

a) Birinci sicil Usti: Mustesar Yardimciligi, Askeri Adalet isleri ve Kanunlar
Genel Mudarligu, Hukuk Musavirligi ve Askeri Adalet Teftis Kurulu Dairesi
Baskanhgi, askeri yargiyla ilgili diger idari gorev kadrolari ile adli musavirlik ve disiplin
subayligi kadrolarinda bulunanlar i¢gin amir durumunda olan.

b) ikinci sicil Gstii: Kurulus baglantisina gdre birinci sicil Ustiiniin bir Gist gdrev
yerinde bulunan.

c) Ucglincl sicil Ustl: Kurulug baglantisina gére ikinci sicil Ustliniin bir (st
gorev yerinde bulunan.”

MADDE 55- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun 14/A maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

‘MADDE 14/A- En az dort yil sureli egitim veren fakllte veya
yuksekokullardan pilot olarak mezun olanlar ile ticari pilot lisansi veya havayolu
nakliye pilotu lisansi bulunanlar dncelikli olmak Uzere en az dort yil sureli muhendislik
egitimi veren fakilte veya ylksekokullardan mezun olan kadin veya erkeklerden
muvazzaf subay olmak i¢in basvuranlar; dizeltiimemis nufus kaydina gére muracaat
yapilan yilin ocak ayinin ilk gunu itibariyla otuziki yasini bitirmemis olmak, yedek
subay olma kosullari ile ugus icin gerekli sartlar tasimak ve sinavlar ile uygulanacak
temel askerlik egitiminde basarili olmak sartiyla muvazzaf subayliga nasbedilebilirler.
Bunlardan pilotaj egitiminde basarisiz olanlar, Turk Silahh Kuvvetlerinde hizmetine
ihtiya¢c duyulmasi halinde, 14 Uncl maddede duzenlenen diger sartlari saglamak ve
gerekli egitimleri tamamlamak kaydiyla diger siniflarda istihdam edilebilirler. Ancak
bunlar icin 14 Gncli maddenin doérdincu fikrasindaki deneme stresi u¢ yil olarak
uygulanir. Pilotaj egitiminde basarisiz olanlar ile deneme suresi igerisinde Turk Silahl
Kuvvetlerinden ayrilanlardan herhangi bir tazminat alinmaz.”



MADDE 56- 926 sayili Kanunun ek gecici 92 nci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“EK GECICI MADDE 92- Bu maddenin yurirlige girdigi tarihten énce
herhangi bir nedenle Turk Silahli Kuvvetlerinden ayrilan veya ilisigi kesilen pilot
subaylar ile ticari pilot lisansi ya da havayolu nakliye pilotu lisansina sahip en az
1000 saat ugusu bulunan diger siniflardaki subaylardan istekliler, ugus igin gerekli
sartlari saglamalari ve basvurularinin uygun goérulmesi halinde ilgili Kuvvet
Komutaninin teklifi ve Milll Savunma Bakaninin onayi ile yeniden subay naspedilerek
Tark Silahli Kuvvetlerinde pilot olarak gorevlendirilebilirler. Bunlar 2629 sayili Kanun
kapsaminda pilot kabul edilirler. Bunlarin disarida gegirdikleri sureler rutbe bekleme
suresinden, pilot subaylarin disarida gegcirdikleri ugus sureleri, belgelendirmeleri
kaydiyla ayrica ugus hizmet suresinden sayilir. Mallllik ve 6lum hali hari¢ olmak
uzere en az dort yil gorev yapmadan Turk Silahli Kuvvetlerinden ayrilanlar,
nasbedildikleri yeni rutbelerinin emeklilik de dahil olmak Uzere higbir hakkindan
yararlanamaz. Emeklilik veya yagllk ayhgr almakta iken bu madde kapsaminda
gorevlendirilenlerin bu ayliklari kesilir. Ayliklar kesilenlerden dort yil gorev suresi
sartini yerine getirmemis olanlarin, bu hizmet sdreleri hizmet birlestirmesine konu
ediimez ve bagkaca bir sart aranmaksizin haklarinda toptan 6deme hukumleri
uygulanir. Ayliklar kesilenlerin sigortaliliklarinin sona erdigi tarih yazil istek tarihi
kabul edilerek ilgili sosyal guvenlik kanunlarina gore ayliklari yeniden baglanir. Bu
maddenin uygulanmasi nedeniyle gec¢cmise yonelik olarak herhangi bir 6deme
yapilimaz.

Bu madde kapsamindakiler goreve bagladiklari tarinten itibaren dort yil
suresince 41 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan YUksek Askeri
Sira tarafindan belirlenecek hizmet kadrosu fazlasi albay miktari kapsaminda
degerlendiriimezler.

Bunlarin Tark Silahli Kuvvetlerinde goreve tekrar basladiklarinda bir defaya
mahsus olmak Uzere 38 inci maddede belirtilen rutbe terfi sartlari ve esaslari
aranmaksizin emsallerinin bulunduklari rutbelere terfi iglemleri derhal yapilarak
nasiplari emsalleri tarihine goturaltr.”

MADDE 57- 926 sayili Kanuna asagidaki ek gecici madde eklenmisgtir.

“EK GECICI MADDE 94- Bu maddenin yurirlige girdigi tarihte yedinci hizmet
yilini tamamlamis ve onuncu hizmet yilini bitirmemis olan astsubaylara, 109 uncu
maddedeki diger sartlar tagsimalari kaydiyla bu maddenin yayimi tarihinden sonra
yapilacak ilk astsubayliktan subayliga gecis sinavina muracaat hakki verilir.”

MADDE 58- 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayili Milli Savunma Bakanhdi Gérev
ve Teskilatt Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin Gguncu fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Bakanlik teskilatinda ayrica Ozel Kalem Mudirligi ve Basin ve Halkla
iliskiler Misavirligi ile sayisi otuzu gegmemek lizere Bakanlik Miisaviri bulunur.”

MADDE 59- 1325 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
asagidaki sekilde degistiriimis ve ayni fikraya asagidaki ibare eklenmisgtir.

“c) Teftis, inceleme ve sorusturma hizmetlerini,

yurutmektir.”



MADDE 60- 1325 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

‘EK MADDE 10- Milli Savunma Bakanligi fiili kadrosuna dahil 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi personelden Bakanligin 6zelligi ve hizmetin gerekli
kildigi sart ve vasiflar g6z énlne alinarak Bakanlda intibak edemedikleri Ustlerince
teklif edilenlerden Bakanlikta olusturulacak komisyona yaptirilacak tahkikat sonucuna
gore Milli Savunma Bakaninca uygun goérllenler, genel hikimlere goére merkezi
yonetim butce kanununda oOngorulen atama sinirlamalarina tabi olmadan
Basbakanlik araciligiyla baska bir kurum veya kuruluga naklen atanir.”

MADDE 61- 1325 sayili Kanuna agagidaki gecgici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- Bakanlik merkez teskilati kadrolarina 2017 yili sonuna
kadar yapilacak atamalar merkezi yonetim but¢e kanunlarindaki sinirlamalara tabi
tutulmaz.

GECICi MADDE 4- Meslege 6zel yarisma sinavi ile girip en az g yillik
yetisme ddoneminden sonra yapilan yeterlik sinavini kazanarak 23/4/1981 tarihli ve
2451 sayili Bakanliklar ve Bagl Kuruluslarinda Atama Usuliine iliskin Kanuna gére
musterek kararla atanmig olan ve bu maddenin yayimi tarihi itibariyla kirk yagini
asmayanlardan, kurumlarinda Basmiufettis, Basdenetgi, Baskontrolér unvanlarini
tasiyanlar Bagmufettis kadrolarina, Mufettis, Denetgi, Kontrolor unvanlarini tagiyanlar
ise Miufettis kadrolarina, Teftis Kurulu Baskanliginda gérev yapmak uUzere bu
maddenin yayimi tarihinden itibaren bir yil igerisinde naklen atanabilirler. Bu sekilde
atananlarin sayisi elliyi gecemez.

GECICI MADDE 5- Yapilacak sinav tarihi itibariyla en az Gg yil gérev yapmis
ve halen Kuvvet Komutanliklari hari¢c Milli Savunma Bakanlhginin merkez ve tasra
teskilati kadrolarinda 657 sayih Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak gorevli
bulunanlardan; yas, KPSS ve yabanci dil sarti aranmaksizin, 657 sayili Kanunun ek
41 inci maddesinde belirtilen sartlari tasiyanlar; bu maddenin yurarlGge girdigi tarih
itibariyla bir yil icerisinde ve bir defaya mahsus olmak tGzere Bakanlikga belirlenecek
usul ve esaslar kapsaminda yapilacak veya yaptirilacak yazil ve s6zlU veya yalnizca
s6zlU sinavda basarili olanlardan Milli Savunma Uzmani toplam kadro sayisinin
%20’si kadari, tespit edilecek basari sirasina goére Bakanlikga belirlenen Milli
Savunma Uzmani kadrolarina atanabilir.

GECICI MADDE 6- Yapllacak sinav tarihi itibariyla en az Gg yil gérev yapmis
ve halen Genelkurmay Baskanhdi ve Kuvvet Komutanlklarinin merkez ve tasra
teskilatl kadrolarinda 657 sayili Kanuna tabi olarak goérevli bulunanlardan; yas, KPSS
ve yabanci dil sarti aranmaksizin, 657 sayih Kanunun ek 41 inci maddesinde
belirtilen sartlari tasiyanlar, bu maddenin yururlige girdigi tarih itibariyla bir yil
icerisinde ve bir defaya mahsus olmak Uzere ilgisine gére Genelkurmay Baskanhgi
veya Bakanlikga uygun gorulecek usul ve esaslar kapsaminda yapilacak veya
yaptirilacak yazili ve sbézli veya yalnizca s6zli sinavda basarili olanlardan Silahli
Kuvvetler Uzmani toplam kadro sayisinin %20’si kadari, tespit edilecek basari
sirasina gore Silahli Kuvvetler Uzmani kadrolarina atanabilir.



GECICIi MADDE 7- 657 sayili Kanunun 36 nci maddesinin “Ortak Hikimler”
bolimundn (A) fikrasinin (11) numaral bendi kapsaminda meslege alinanlardan,
Ozel yeterlik sinavi yonetmeliklerine gore yapilan yeterlik sinavlarinda basari
gOstererek uzmanlga atananlar, Milli Savunma Bakanliginin uygun gérmesi halinde,
bu maddenin yururluge girdigi tarih itibariyla bir yil igerisinde; toplam Milli Savunma
Uzmani kadrosunun %20’si kadari ile sinirli kalmak kaydiyla, merkezi yonetim butce
kanununda yer alan sinirlamalara tabi olmaksizin Milli Savunma Uzmani olarak
naklen atanabilirler.”

MADDE 62- 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Ugus, Parasut, Denizalti, Dalgi¢
ve Kurbaga Adam Hizmetleri Tazminat Kanununun 12 nci maddesinin besinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Pilot, silah sistem subayi, seyrUsefer subayi, taktik koordine subayi, ugus
ekibi personeli, gérev ekibi personeli, parasitgu, denizaltici, ADS pilotu, dalgi¢c ve
kurbaga adamlardan 23 yil ve daha fazla uguculuk, parasutculik, dalicilik hizmet
suresi olanlara 23 Uncu hizmet yili karsiliginda gosterilen oranda aylik tazminat
Odenir. Jet ve pervaneli pilotlarindan 32 yil ve daha fazla ugus hizmet suresi olanlara
tazminat orani %680 olarak uygulanir.”

MADDE 63- 2629 sayilli Kanuna ekli ek cetvel asagidaki sekilde
degistirilmistir.

‘EK CETVEL :

A- Hizmet Grubu: Jet Pilotu,

B- Hizmet Grubu: Pervaneli Pilotu,

C- Hizmet Grubu: Silah Sistem Subay!,

C- Hizmet Grubu: Seyrisefer Subayi,

D- Hizmet Grubu: ADS Pilotu, Denizaltici Subay, Denizaltici Astsubay,
Denizaltici Uzman Erbas, Dalgi¢, Kurbaga Adam,

E- Hizmet Grubu: Taktik Koordine Subayi, Ugus Ekibi Personeli, Goérev Ekibi
Personeli, Parasutcgu.



Tazminat Oranlari (%)
Hizmet | A B Hizmet | C Hizmet | C Hizmet | D Hizmet | E Hizmet
Yih Hizmet | Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Grubu
1 290 290 290 270 284 270
2 297 297 297 274 289 274
3 306 306 306 280 294 280
4 345 345 332 309 301 286
5 359 359 347 323 305 291
6 366 371 358 339 311 295
7 392 392 375 351 316 300
8 403 403 382 357 320 304
9 413 418 389 366 324 310
10 520 495 435 426 326 316
11 539 514 450 444 332 319
12 565 535 468 465 338 324
13 618 653 487 485 346 329
14 720 780 514 503 349 334
15 725 790 520 527 353 340
16 740 815 527 533 357 346
17 762 840 530 538 363 351
18 782 867 534 544 366 357
19 790 875 542 550 371 363
20 794 878 548 555 376 368
21 803 888 555 559 381 372
22 810 895 562 565 386 378
23 845 930 597 618 438 431

”

MADDE 64- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanununun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “kirkbes” ibaresi “elliiki” seklinde degistirilmistir.

MADDE 65- 3269 sayili Kanuna asagidaki gecgici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 3- Bu maddenin ylrirliige girdigi tarinten 6nce, milli
glivenlige tehdit olusturdugu tespit edilen FETO/PDY terér drgltiine aidiyeti, iltisaki
veya bunlarla irtibati nedeniyle sdzlesmeleri feshedilen uzman erbaglar hakkinda
22/7/2016 tarihli ve 667 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinan Tedbirlere iliskin
Kanun Hukminde Kararnamenin 4 Uncu maddesinin ikinci ve dguncl fikralari
uygulanir.”

MADDE 66- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hukmunde Kararnamenin
28 inci maddesine (B) fikrasindan sonra gelmek Uzere asagidaki fikra eklenmisgtir.

“C) 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu kapsaminda harcirah
alanlar haric olmak uzere, Turkiye Buyuk Millet Meclisi kararlarina dayanilarak
yabanci ulkelere birlik halinde veya muinferiden génderilen subay, astsubay, uzman
jandarma, sivil memur, isci, uzman erbas ve sdzlesmeli erbas ve erlere (40.000),
erbas ve erlere ise (20.000) gOsterge rakaminin memur ayliklarina uygulanan katsayi
ile garpimi sonucu bulunacak aylik tutari gegmemek Uzere, fiilen sinir 6tesinde icra



edilen gorev suresince damga vergisi dahil higbir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin
tazminat 6denir.

Odenecek tazminatin tutari, ddenme usul ve esaslari ile hangi hallerde
kesilecegi Milli Savunma Bakanhgdinin teklifi ve Maliye Bakanliginin gérisu Uzerine
Bagbakan onayi ile tespit edilir.”

MADDE 67- 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullari Kanununa
asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 5- Bu maddenin ylrirlige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde yapilacak temin faaliyeti ile harp okullarinin birinci, ikinci ve Gguncu siniflarina
universitelerin ilgili bolumlerinden 6grenci alinabilir. Harp okullarina gegise iligkin usul
ve esaslar Milli Savunma Bakanhdi ile Yuksekogretim Kurulu tarafindan mustereken
belirlenir.”

MADDE 68- 11/4/2002 tarihli ve 4752 sayili Astsubay Meslek Yiksek Okullari
Kanununa asagidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 4- Bu maddenin yurirlige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde yapilacak temin faaliyeti ile astsubay meslek ylksek okullarinin birinci
siniflarina Universitelerin ilgili boliumlerinden o6grenci alinabilir. Astsubay meslek
yuksek okullarina gecgise iliskin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanhgi ile
Yuksekogretim Kurulu tarafindan mustereken belirlenir.”

MADDE 69- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 11 inci maddesinin birinci fikrasinin ikinci cumlesi yururllkten
kaldiriimigtir.

MADDE 70- 10/3/2011 tarihli ve 6191 saylli Sozlesmeli Erbas ve Er
Kanununa asagidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 1- (1) Bu maddenin yirirliige girdigi tarinten énce milli
glvenlige tehdit olusturdugu tespit edilen FETO/PDY teror drgiitiine aidiyeti, iltisaki
veya irtibati nedeniyle sdzlesmeleri feshedilen s6zlesmeli erbas ve erler hakkinda
22/7/2016 tarihli ve 667 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinan Tedbirlere iliskin
Kanun HUkminde Kararnamenin 4 UnclU maddesinin ikinci ve Uuguncu fikralari
uygulanir.”

MADDE 71- 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Butce Kapsamindaki Kamu
idareleri ve Ozel Bitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yuritilmesine iliskin Kanun
HlUkminde Kararnamenin 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“e) Ust yonetici: Bakanliklarda mistesari ve kamu idarelerinde en ust
yoneticiyi,”

MADDE 72- 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayili Tark Silahli Kuvvetleri Disiplin
Kanununun 3 Uncu maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde yer alan “ritbe” ibaresi
“‘makam yahut ratbe” seklinde degistiriimistir.



MADDE 73- 6413 sayili Kanunun 8 inci maddesine agagidaki fikra
eklenmistir.

“(9) 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayih Milli Savunma Bakanligi Gorev ve
Teskilati Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinde sayillan makamlara atananlardan;
anilan maddenin dokuzuncu fikrasindakiler ritbe karsiliklar, Ozel Kalem Midir(,
Basin ve Halkla iligkiler Miisaviri ile tasra teskilatindaki makam sahipleri albaylar,
sube mudurleri ise yarbaylar gibi, bu Kanuna tabi personele disiplin veya Ust disiplin
amiri olarak ek-1 sayil gizelgede g0Osterilen cezalari verebilirler.”

BESiNCi BOLUM
Kamu Personeline lligkin Bazi Dizenlemeler

MADDE 74- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48
inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendine asagidaki alt bent eklenmisgtir.
“8. Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapiimis olmak.”

MADDE 75- 657 sayili Kanunun 125 inci maddesinin birinci fikrasinin (E)
bendine asagidaki alt bent eklenmisgtir.

“l) Teror orgutleriyle eylem birligi icerisinde olmak, bu orgutlere yardim etmek,
kamu imkan ve kaynaklarini bu orgutleri desteklemeye yonelik kullanmak ya da
kullandirmak, bu orgutlerin propagandasini yapmak.”

MADDE 76- 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saglik Bakanlhigi ve Baglh
Kuruluglarinin Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararnameye 45 inci
maddesinden sonra gelmek Uzere asagidaki 45/A maddesi eklenmigtir.

“Sozlesmeli saglik personeli istihdami

MADDE 45/A- (1) Bakanlk ve bagh kuruluslari, merkez teskilatlar haric
olmak Uzere ve Oncelikle personel istihdaminda gucluk c¢ekilen yerlerde, 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 4 Uncl maddesinin (B) fikrasi uyarinca ilgili mevzuati
geregi kura ile atamasi Ongorulenler diginda 190 sayilh Kanun HUkmunde
Kararnameye ekli cetvellerde Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi
kapsaminda yer alan unvanlarla vize edilmis pozisyonlarda bu maddede ongorulen
sartlarla s6zlesmeli personel istihdam edebilir.

(2) Bu kapsamdaki sdzlesmeli saglik personeli Kamu Personel Segme Sinavi
(KPSS) sonucuna gbére Bakanlik ve bagh kuruluslarina Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi tarafindan yapilacak yerlestirme ile
atanabilecedi gibi pozisyon ve ihtiyagc durumuna gére KPSS puani esas alinarak
Bakanlk tarafindan yapilacak sozli sinavla da atama yapilabilir. S6zIG sinav ve
yerlestirmeye iligskin usul ve esaslar Bakanlikga belirlenir.

(3) Bu madde uyarinca atanan sozlesmeli saglik personeli doért yil slreyle
bagka bir yere atanamaz. Aile birligi mazeretine bagl yer degistirmelerde bu madde
uyarinca istihdam edilen personelin esi bu personele tabidir. Ancak s6zlesmeli saglk
personelinin bulundugu ilde bir yil goérev yapmasi ve vizeli pozisyon bulunmasi
durumunda; eslerin her ikisinin de Bakanlk ve bagh kuruluslarinda sozlesmeli veya
eslerden birinin s6zlesmeli, digerinin Bakanhk ve bagh kuruluglarinda veya diger bir
kamu kurum veya kurulusunda kadrolu statide istihdam ediliyor olmasi halinde
hizmet ihtiyacinin daha fazla oldugu yere atamalari yapilabilir.

(4) Sozlesmeli saglik personelinden dort yillik galisma stresini tamamlayanlar
talepleri halinde bulunduklari yerde 657 sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin (A) bendi



kapsamindaki kadrolara atanir. Bu kadrolara atananlar, ayni yerde en az iki yil daha
gorev yapar, bunlar hakkinda adaylik htukumleri uygulanmaz.

(5) Bu madde hukumlerine gore kadrolara atananlarin, 657 sayili Kanunun 4
Uncl maddesinin (B) bendi uyarinca s6zlesmeli pozisyonlarda gecirdikleri hizmet
sureleri, 6grenim durumlarina gore yukselebilecekleri dereceleri agsmamak kaydiyla
kazanilmis hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir.

(6) Bu madde kapsaminda memur kadrolarina atananlara is sonu tazminati
odenmez. Bu personelin dnceden is sonu tazminati 6denmis sureleri harig, is sonu
tazminatina esas olan toplam hizmet sireleri, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tarkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ve 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu hukimleri uyarinca ddenecek emekli
ikramiyesine esas toplam hizmet suresinin hesabinda dikkate alinir.

(7) Bu madde cercevesinde soOzlesmeli personelin atanacagi memur
kadrolari, 190 sayili Kanun Hikmunde Kararnameye ekli cetvellerde yer alan sinif,
unvan ve derecelerine uygun olmak sartiyla, bagka bir isleme gerek kalmaksizin
atama igleminin yapildigi tarih itibariyla ihdas edilerek ilgisine gore Bakanlik veya
bagh kuruluglarinin 190 sayili Kanun Hukmunde Kararnameye ekli cetvellerinin ilgili
bolumlerine eklenmis ve kadrolara atananlarin pozisyonlari baska bir igleme gerek
kalmaksizin iptal edilmis sayilir. indas edilen kadrolar ile iptal edilen pozisyonlar;
unvani, sinifi, adedi, derecesi, teskilati ve birimi belirtiimek suretiyle atama tarihinden
itibaren iki ay icinde Maliye Bakanhgi ve Devlet Personel Bagkanligina bildirilir.

(8) Bu madde kapsaminda sdzlesmeli saglik personeli pozisyonlarina yapilan
atama, sozlesmenin imzalanmasiyla gecerlilik kazanir. S6zlesme, imzalanmadan
herhangi bir hak dogurmaz.”

ALTINCI BOLUM
Milli Egitim ile llgili Duzenlemeler

MADDE 77- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayii Ozel Ogretim Kurumlari
Kanununun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “gesitli kurslari,”
ibaresinden sonra gelmek Uzere “6zel ogretim kurslarini,” ibaresi ile ayni fikraya
asagidaki bent eklenmistir.

“6) Ozel dgretim kursu: Kigilerin, Bakanlikga belirlenmis bilim gruplarina
uygun egitim ortamlarinda, ogrenim seviyelerine, ilgi ve isteklerine uygun o6gretim
programlari dogrultusunda, bilgi, beceri, yetenek ve deneyimlerini gelistirdigi, serbest
zamanlarini degerlendirdigi bir bilim grubunda egitim veren kurumlari,”

MADDE 78- 5580 sayilil Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

‘EK MADDE 2- Okullar ile 6zel 6gretim kurslari haric olmak Uzere bagka
adlarla da olsa ilkdgretim ve ortadgretim orgun egitim programlarinin aynisi veya bir
kismini uygulayan ya da bu programlara yonelik deneme, seviye tespit sinavi gibi
adlarla toplu sinav organizasyonlari yapmak Uzere faaliyet gostermek igin yliz ylize
veya uzaktan ogretim yontemi ile 6zel 6gretim kurumlari veya yerler agillamaz,
isletilemez, ogretim programlari olusturulamaz. Belediyeler, sivil toplum kuruluglari ile
yuksekogretim kurumlarinin sdrekli egitim merkezleri gibi birimlerinde de bu
faaliyetler yuratilemez.”

MADDE 79- 5580 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.
‘GECICI MADDE 6- Bu maddenin yayimi tarihinde faaliyet gosteren o6zel
ogretim kurslari, egitim ve 6gretim faaliyetlerine 1/8/2017 tarihinden itibaren bir bilim



grubunda devam edebilirler. Kurum agma izinleri de buna uygun olarak duzenlenir ve
en gec 4/8/2017 tarihi itibariyla bir bilim grubunda faaliyet géstermek lGzere kurum
acma izinleri duzenlenmeyen 0zel 6gretim kurslari hakkinda surekli kapatma iglemi
uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin hususlar ile bilim grubu tanimi Milli Egitim
Bakanhginca c¢ikarilan yonetmelikle dizenlenir.”

MADDE 80- 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanhgi Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hukmuinde Kararnamenin ek 4 Gncli maddesinin ikinci
fikrasina asagidaki cimleler eklenmistir.

“‘Sozlesmeli ogretmenlige yapilan atama, so6zlesmenin imzalanmasiyla
gecerlilik kazanir. S6zlesme, imzalanmadan herhangi bir hak dogurmaz.”

MADDE 81- 17/6/2016 tarihli ve 6721 sayih Turkiye Maarif Vakfi Kanununun
2 nci maddesinin Gguncu fikrasi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“(3) Tarkiye Maarif Vakfi tarafindan 6rgiin ve yaygin egitim kurumlari agilan
ulkelerde, Milli Egitim Bakanhgi disindaki kamu kurum ve kuruluglarinin ayni amagla
baska birimler agmasi veya olusturmasi Milli Egitim Bakanliginin iznine tabidir.”

MADDE 82- 6721 sayili Kanunun 4 Uncli maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“(3) Vakif tarafindan vyurtdisinda goéreviendirilen okul yodneticileri ve
ogretmenler 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun 14 Gnct maddesi
kapsamindaki HikUmetce, hususi idarelerce veya belediyelerce resmi vazife ile dis
memleketlere gonderilenlere veya dig memleketlerde vazifeye alinanlara taninan
haklardan faydalanirlar.”

MADDE 83- 6721 sayilil Kanuna agsagidaki ek madde eklenmistir.

“‘Personel gorevlendiriimesi

EK MADDE 1- (1) 2 nci maddede sayilan faaliyetlerinin yurGtilmesi igin
ihtiyac duyulan personelin temini amaciyla kamu kurumlarinda istihdam edilen Devlet
memurlari ile 6gretim elemanlarindan gerekli nitelikleri tasiyanlar, Turkiye Maarif
Vakfinin talebi ve kendilerinin istegi Uzerine kurumlarinca;

a) En fazla iki yil streyle Turkiye Maarif Vakfinda gorevlendirilebilir. S6z
konusu gorevilendirmeler, iki yilin dolmasindan sonra gerektiginde ayni usulle ikiser
yil slreyle en fazla (¢ defa uzatilabilir. Bu sekilde gorevlendirilenler bu goérevleri
suresince aylikli izinli sayilirlar. Bunlara, yurtdigsinda goérev yaptiklari sure igin,
gorevlendirildikleri Ulkede surekli gorevle bulunan ve 9 uncu derecenin 1 inci
kademesinden aylik alan bekar meslek memuruna 6édenmekte olan yurtdigi ayligini
gecmemek Uzere Mutevelli Heyetince belirlenecek tutarda Vakif tarafindan édeme
yapilabilir.

b) En fazla iki yila kadar ayliksiz izin verilmek suretiyle anilan Vakifta
gorevlendirilebilir. Bu izin her iki yilda bir atamaya yetkili amirinin onayi ile
memuriyetleri sudresince on yila kadar uzatilabilir. Bunlara, yurtdisinda gorev
yaptiklari sire igin, goérevilendirildikleri Ulkede surekli gorevle bulunan ve 9 uncu
derecenin 1 inci kademesinden aylik alan bekar meslek memuruna 6édenmekte olan
yurtdist ayliginin G¢ katini gegmemek Gzere Mutevelli Heyetince belirlenecek tutarda
Vakif tarafindan édeme yapilabilir. Bunlardan gorevlerine dénenlerin Turkiye Maarif
Vakfinda gecirdikleri hizmet sirelerinin her yili bir kademe ilerlemesine ve her Ug yili
bir derece yukselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir.



(2) Gorevlendirilen personele bu maddeye gore Odenecek ucrete, ikili
andlasma bulunmamasi nedeniyle ilgili Ulke mevzuatina gore vergi tahakkuk
ettiriimesi halinde 6denmesi gereken vergi tutarini, Vakif but¢cesinden 6detmeye
Matevelli Heyeti yetkilidir.

(3) Bu sekilde gorevlendirilebilecek azami personel sayisi Milli Egitim
Bakanligi ve Maliye Bakanhginca mugstereken belirlenir.

(4) Tarkiye Maarif Vakfi, bu madde kapsaminda gorevlendirilen veya ayliksiz
izin verilen personelin, gorevlendirildigi yere gidis ve gelis harcirahi ile yurtdiginda
gorev yaptigi surece alacagi Ucret 6demelerini kendi butgesinden yapar.

(5) Bu madde kapsaminda ayliksiz izin  veriimek  suretiyle
gorevlendirilenlerden, onceki gorevleri sebebiyle 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 Uncl maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi veya gegici 4 incu maddesi kapsaminda sigortali veyahut istirakgi
sayllanlarin; ayliksiz izinli sayildiklari surece ayni kapsamdaki sigortalilik veya
istirakgilik iliskisi devam eder. llgililerin bu sekilde ayliksiz izinde gecirdikleri siireler
onceki kadro unvanlari esas alinmak suretiyle emekli kesenegine esas aylik
unsurlarinin veya sigorta primine esas kazang unsurlarinin tespitinde dikkate alinir.
Bu sekilde ayliksiz izne ayrilanlarin onceki kadrolari igin tespit edilen sigorta primine
esas kazan¢ veya emekli kesenegine esas aylik tutari esas alinmak suretiyle
hesaplanacak sigorta primleri veya kisi kesenegi ve kurum kargiliklari ile genel saglik
sigortasi primlerinin 6deme yukumlaligu Turkiye Maarif Vakfina aittir. Bu fikra
kapsamina girenlerin ayliksiz izinli sayildiklari sureler emekli ikramiyesinin hesabinda
dikkate alinir.

(6) Bu madde kapsamina girenler ile bunlarin yurtdisinda birlikte yasadiklari
ve 5510 sayili Kanuna gore bakmakla yuakumld olduklari Kigilerin yurtdisindaki saglk
giderleri, ayliksiz izin donemini gecmemek kaydiyla surekli gorevle yurtdigina
gonderilen Devlet memurlari icin 5510 sayili Kanunda belirlenmis olan usul ve
esaslar gergevesinde kargilanir.

(7) ligili kurumlar, s6z konusu godrevlendirmeleri sliresi dolmadan
sonlandirabilecegi gibi Turkiye Maarif Vakfinin gerekgeli talebini uygun gérmesi
halinde de sonlandirabilir.

(8) Bu madde uyarinca goérevlendirilenlerden goérev suresinin bitimini veya
gorevlendirmenin  sonlandiriimasini  izleyen onbes gun icinde gorevlerine
donmeyenler memuriyetten ¢ekilmis sayilirlar.”

YEDINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hukumler

MADDE 84- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 8 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (3) numarali alt bendinde yer alan
“Genelkurmay Bagkanligl” ibaresi “Milli Savunma Bakanligi” seklinde, ayni maddenin
birinci fikrasinin (b) bendinin (1) numaral alt bendi ile ayni maddenin dérdincu
fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis ve besinci fikrasinin birinci cimlesi yururlikten
kaldiriimigtir.

“(1) Yuksekogretim Kurulu tarafindan profesorler ve bakanlik merkez
teskilatlarinda en az on yil mifettis veya denetgi olarak cgalisanlar arasindan
Onerilecek onbes Uyeden,”

“Uyelerin gdrev siresi ¢ yildir. Gérev sureleri boyunca Uyelerin kurumlariyla
ilisikleri kesilir. Uyelerin yag haddi, 6gretim Uyelerinde oldugu gibidir.”



MADDE 85- 2547 sayili Kanunun 13 Uncu maddesinin (a) fikrasinin birinci
paragrafl asagidaki sekilde degistirilmistir.

“‘Devlet Universitelerinde rektor Yuksekogretim Kurulu tarafindan onerilecek,
profesér olarak en az ¢ yil gérev yapmis U¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca
atanir. Bir aylik surede onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yuksekogretim Kurulu
tarafindan, iki hafta icinde yeni adaylar gosterimemesi halinde Cumhurbaskaninca
dogrudan atama yapilir. Rektorin gorev sudresi 4 yildir. Suresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni Devlet Universitesinde iki ddnemden fazla
rektorlik yapilamaz. Rektor, Universite veya yuksek teknoloji enstitisu tuzel kisiligini
temsil eder. Vakiflarca kurulan Universitelerde rektér, mutevelli heyetinin
Yuksekogretim Kuruluna teklifi ve Yuksekogretim Kurulunun olumlu gérugu uzerine
Cumhurbaskani tarafindan atanir.”

MADDE 86- 2547 sayilil Kanuna agagidaki gecgici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 72- Bu maddenin yirurliige girdigi tarinte Yuksekdgretim
Denetleme Kurulu Gyesi olarak gorev yapmakta olanlardan ug¢ yilini tamamlayanlarin
gorevleri kendiliginden sona erer.”

MADDE 87- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin
ek 16 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “sermayesinin yaridan fazlasi devlete
ait kurum ve kuruluglarinin” ibaresi “sermayesinin yaridan fazlasi devlete ait kurum ve
kuruluslar ile kayyim sifatiyla Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan ydnetilen
sirketlerin” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 88- 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Mucadele Kanununun
20/A maddesinin birinci fikrasinda yer alan “serh disllmesine” ibaresinden sonra
gelmek Uzere “ve bu kisilerin yardimlagma kurum ve sandiklarindan olan alacaklarina
tedbir konulmasina” ibaresi eklenmistir.

MADDE 89- 3713 sayili Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasinin (1)
bendi yurarlikten kaldinimistir.

MADDE 90- 3713 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 16- Bu maddenin yirirlige girdigi tarih itibariyla 21 inci
maddenin birinci fikrasinin milga (1) bendi kapsaminda Yuksek Ogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumundan burs almakta olanlarin burslari, normal 6drenim strelerinin
sonuna kadar ilgili mevzuat hikumlerine gore verilir. S6z konusu bende istinaden
yargi mercilerinde Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu aleyhine acilan
davalardan feragat edilmig sayilir. Feragat nedeniyle mahkemece yargilama giderleri
ve vekalet Ucretine hikmedilemez, verilmis olan kararlar tzerine ayrica herhangi bir
islem yapilmaz.”

MADDE 91- Bu Kanun HUkminde Kararname yayimi tarihinde yudrurlige
girer.

MADDE 92- Bu Kanun Hikmunde Kararname hikimlerini Bakanlar Kurulu
yaratar.






