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Temin asamasindan baslayarak en Yiksek
potanstyele sahip adaylarit secmek, akademik,
meslekl ve bedeni gelisim ejitimi ile mnosyon
kazandirma ejitimi cercevesinde, lider(ik ozellikleri
pekismis, alaninda hityaclar: karsilayabilecek ve
Yonetebilecek, emrindeki personele rol model

olabilecek subay ve astsubaylar yetistirmekiir.




